
Am Institut für Archäologische Wissenschaften (IAW), Abt. Prähistorische Archäologie, der 
Universität Bern ist per 1. Oktober 2026 eine  
 

Hilfsassistenz-Stelle (20%)  
 
im Rahmen des UniBe Anchor – Projekts «Archaeologies of Sustainable Environments 
(ASE)» zur Entwicklung eines ENLIGHT Joint-Masters zu besetzen 
 
Zu den Hauptaufgabengebieten der Hilfsassistenz gehört die wissenschaftliche Mitarbeit und 
administrative Unterstützung im ASE-Projekt. Hierzu zählen unter anderem: selbstständige 
Recherchetätigkeiten, Mitarbeit bei der Organisation von internationalen Meetings, Mithilfe 
bei deren Vor- und Nachbereitung inkl. Protokollführung und bei der Erarbeitung von 
Leittexten im Kontext des Projekts. Darüber hinaus ist eine Unterstützung bei verschiedenen 
weiteren Tätigkeiten erforderlich. Die Stelle ist bis Ende Dezember 2026 befristet. 
 
Anforderungen:  

• (fortgeschrittenes) Masterstudium vorzugsweise in Archäologie oder einer 
Nachbardisziplin 

• Gute Kenntnisse der Studienpläne und Reglemente 

• eine durchgehende Immatrikulation an einer schweizerischen Hochschule während 
der Anstellung 

• sorgfältiges, selbständiges und teamorientiertes Arbeiten  

• Erfahrung mit gängiger Software aus den Office-, Adobe-Paketen bzw. vergleichbarer 
Programme 

• sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise in deutscher und englischer 
Sprache 

• Erfahrung mit administrativen Aufgaben und internationale Erfahrung von Vorteil 
 
Wir bieten: Mitgestaltung beim neuen Studiengang, Vernetzung im Rahmen des ASE-
Projekts an den Universitäten Bern, Uppsala (Schweden) und Groningen (Niederlande); 
wissenschaftliche Karriereförderung; Entlohnung nach kantonalen Ansätzen; eigener 
Arbeitsplatz am Institut für archäologische Wissenschaften.  
 
Für die Beantwortung Ihrer inhaltlichen Fragen sowie für die Entgegennahme Ihrer 
elektronischen Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Immatrikulation und nach 
Möglichkeit Arbeitszeugnisse) bis zum 14. September steht Ihnen Marco Hostettler 
Verfügung: marco.hostettler@unibe.ch. 
 
In ihrer Einstellungspraxis verpflichtet sich die Universität Bern zu Chancengleichheit und zur 
Förderung von Diversität. Das IAW geht dieser Verpflichtung mit Überzeugung nach und 
freut sich über Bewerbungen von Menschen mit Migrationsbiografie, LGBTIQ+ und 
behinderten Menschen. Der Zugang zum Büro ist barrierearm. 


